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Werden Sie zertifizierter Mantrailing-Instruktor!

Die Ausbildung zum Mantrailing-Instruktor ist eine umfassende und praxisnahe
Weiterbildung fur Hundetrainer und Hundefuhrer, die sich intensiv mit der Ausbildung
von Mensch-Hund-Teams im Bereich Mantrailing beschaftigen mochten. Diese
Ausbildung vermittelt sowohl theoretisches Wissen als auch praktische Fahigkeiten, um
Suchteams erfolgreich zu trainieren und zu férdern.

Unsere Ausbildungsplatze sind bewusst begrenzt, denn fir uns steht Qualitat Gber
Quantitat. Wir investieren gezielt in die individuelle Forderung unserer Auszubildenden,
um optimale Lernbedingungen, personliche Betreuung und praxisnahe Erfahrung zu
gewahrleisten. So sichern wir eine erstklassige Ausbildung und eine fundierte
Vorbereitung auf die berufliche Zukunft.

Inhalte der Ausbildung

Unsere Trainerausbildung gliedert sich in mehrere Module, die systematisch aufeinander
aufbauen. Jedes Pflichtmodul muss absolviert werden, um zur schriftlichen und
praktischen Prufung zugelassen zu werden. Zur Dokumentation erhalt jeder Teilnehmer
einen Bildungspass, in dem alle absolvierten Module signiert werden. Zuséatzlich mussen
mindestens 10 Schattenlaufe erfolgreich absolviert werden. Die Schattenlaufe kdnnen in
allen Trainingsgruppen oder auch bei Spezialtrainings/Seminaren absolviert werden und
sind kostenlos.

Theoretische Ausbildung

Die theoretische Ausbildung umfasst ein breites Spektrum an Fachwissen, das fir die
erfolgreiche Arbeit mit Suchhunden erforderlich ist. Ein zentraler Bestandteil ist das
Verstandnis der Geruchswahrnehmung und -verbreitung sowie das Lernverhalten und
die Motivation des Hundes. Darliber hinaus werden die Grundlagen des Traillegens
vermittelt, um die gezielte Spurensetzung und deren Einfluss auf das Training zu
verstehen. Erganzend dazu spielen anatomische Kenntnisse eine wichtige Rolle, um die
korperlichen Voraussetzungen und Grenzen des Hundes besser einschatzen zu kénnen.
Auch meteorologische Faktoren werden berutcksichtigt, da Wetterbedingungen einen
entscheidenden Einfluss auf die Verbreitung und Haltbarkeit von Geruchsspuren haben.
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Praktische Ausbildung

Die praktische Ausbildung baut auf diesen theoretischen Grundlagen auf und vermittelt
die essenziellen Techniken des Trailaufbaus. Die Arbeit mit unterschiedlichen
Gelandearten erfordert eine flexible Herangehensweise, wahrend gezielte
Fehlererkennungs- und Korrekturtechniken dazu beitragen, den Trainingsprozess
kontinuierlich zu optimieren.

Die praktischen Module mussen 5 x absolviert werden. Die Daten kdnnen auf der
Webseite gewahlt werden oder auch direkt mit uns vereinbart werden. In jedem
praktischen Modul sind maximal drei Auszubildende anwesend. Die praktischen Module
werden in realen Kundengruppen durchgefihrt und dhneln dem normalen Training.

Nach jedem Training fullen die Kunden einen Fragebogen aus, dessen Bewertung
mitunter in die praktische Erfahrungsnote des Trainers einfliesst.

Prifungsstruktur und Bewertungssystem

Die Abschlusspriufung innerhalb des Ausbildungskonzepts gliedert sich in drei zentrale
Bestandteile: eine schriftliche Prifung, eine praktische Prifung sowie eine
Erfahrungsnote. Diese Elemente gewahrleisten eine umfassende und faire Beurteilung
der fachlichen, praktischen und personlichen Kompetenzen der Auszubildenden.

1. Schriftliche Prufung:
Die schriftliche Priifung dient der Uberpriifung theoretischer Kenntnisse und
fachlicher Inhalte, die wahrend der Ausbildung vermittelt wurden. Sie kann in
Form von Multiple-Choice-Fragen, offenen Fragestellungen oder Fallstudien
gestaltet sein.

2. Praktische Prufung:
In der praktischen Prafung werden die im Ausbildungsalltag erlernten Fertigkeiten
angewendet und bewertet. Die Aufgabenstellungen orientieren sich an realen
Arbeitssituationen und sollen die berufliche Handlungskompetenz der Pruflinge
widerspiegeln. In der praktischen Prifung wird eine Trainingsgruppe von drei
Mensch-Hund-Teams eigenstandig durch das Training geflhrt.

3. Erfahrungsnote:
Die Erfahrungsnote setzt sich aus der kontinuierlichen Bewertung der
Ausbildungsleistungen in den praktischen Modulen zusammen. Sie
berlcksichtigt Faktoren wie Arbeitsqualitat, Engagement, Teamfahigkeit und die
praktische Umsetzung des erlernten Wissens im betrieblichen Umfeld.
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Die Gesamtnote der Prufung ergibt sich aus dem Durchschnitt der drei Teilbewertungen.
Die Bewertung erfolgt nach einem festgelegten Punktesystem, welches transparent und
nachvollziehbar ist. Die erzielten Punktwerte werden abschliessend in das gangige
Schulnotensystem ubertragen, um eine einheitliche und vergleichbare Beurteilung
sicherzustellen.

Dieses Prufungsmodell gewahrleistet eine differenzierte und faire Leistungsbewertung
und fordert eine ganzheitliche Betrachtung der individuellen Fahigkeiten der
Auszubildenden. Die Prufungstermine werden in individueller Absprache mit der
gepruften Person koordiniert.

Zielgruppe

Diese Ausbildung richtet sich an Hundetrainer, sowie interessierte Hundefthrer, die ihre
Kenntnisse vertiefen und als Trainer arbeiten mochten. Unsere Ausbildungsplatze sind
begrenzt.

Voraussetzungen

e Mindestalter: 18 Jahre

e Grundlegende Erfahrung im Mantrailing

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung
Abschluss und Perspektiven

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein Zertifikat als Mantrailing-Instruktor. Dies
ermoglicht Thnen die eigenstandige Arbeit als Trainer, das Anleiten von Gruppen und
Teams.

Anmeldung und weitere Informationen

Haben Sie Interesse an der Ausbildung zum Mantrailing-Instruktor? Kontaktieren Sie uns
fur weitere Details zu Terminen, Kosten und Veranstaltungsorten!



